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သတင့််းပ ုံို့ပံုံစံဖြည ့်စွက့်ဖြင့််းဆ ုံင့်ရာ လမ့််းညွှန့်ြျက့် 

ဤလမ််းညွှန်ချက်သည် ရ ှျှို့ရန၊ န ိုထ ြီပဗ္ဗလစ်၊ ဥပရေဖြင ် အသက်ရမ ်းဝမ််းရကျျောင််းဖပ သူမျျော်း 

အတ က် ရင ရ က်းခဝါချမှုတ ိုက်ြျက်ရ ်းဆ ိုင် ျော သတင််းပ ိုို့ပံိုစ ံ ဖြည ်စ က် ျောတ င် အရ ျောက်အကူ 

ဖြစ်ရစ န်ဖြစ်ပါသည်။ 

၁။  သတင့််းပပ်းပ ုံို့မှုအမှတ့်စဉ့်/ရက့်စွွဲ။ ဤအချက်အလက်အျော်း ဖြည ်စ က် ျောတ င် သတင််းပ ိုို့ပံိုစံ 

အျော်း ဖြည ်စ က်ရပ်းပ ိုို့သည ် ရ ှျှို့ရန၊ န ိုထ ြီပဗ္ဗလစ်၊ ဥပရေဖြင  ် အသက်ရမ ်းဝမ််းရကျျောင််းဖပ သည ် 

လူပိုဂ္  လ/် ကိုမပဏြီ/အြ  ျှို့အစည််းမျျော်းသည် မ မ ရပ်းပ ိုို့သည ် အမှတ်စဉ်က ို က ိုယ်တ ိုင်သတ်မှတ်ရပ်းပ ိုို့ န် 

ဖြစ်ပါ သည်။ ဥပမျောအျော်းဖြင ် Asia Myanmar Yadanar Co.ltd မ ှ ပ မဦ်းဆံို်း နံပါတ်(၁) 

သတင််းပ ိုို့ချက်အျော်း ၃-၁၂-၂၀၂၂  က်ရနို့တ င် ရပ်းပ ိုို့ဖခင််းဖြစ်ပါက 0001/03-12-2022/AMY ဟို သတ်မှတ် 

ရပ်းပ ိုို့ န် ဖြစ်ပါ သည်။ ယင််းသ ိုို့သတ်မှတ် ျောတ င ် သတင််းပ ိုို့ချက်အမှတ်စဉ်အျော်း “0000” ဂဏန််း 

(၄)လံို်းဖြင ်လည််းရကျောင််း၊ သတင််းရပ်းပ ိုို့သည ် က်စ  အျော်း “DD-MM-YYYY” Format ဖြင ်လည််းရကျောင််း၊ 

လူပိုဂ္  လ/်ကိုမပဏြီ/အြ  ျှို့အစည််း၏ အမည်အတ ိုရကျောက်အျော်း “XXX” အဂဂလ ပ်အကခ ျော (၃)လံို်းဖြင ် 

လည််းရကျောင််း ရြျောဖ်ပ၍ “သတင့််းပ ုံို့ြျက့်အမှတ့်စဉ့်/ရက့်စွွဲ/ အမည့်အတ ုံပကာက့်”ပံိုစံဖြင ် သတ်မှတ် 

ရြျောဖ်ပရပ်း န် ဖြစ်ပါသည်။  

၂။ မှတ့်ပံုံတင့်စာအုံပ့်တွင့် ပရ်းသွင့််းသည ့်အမှတ့်စဉ့်/ရက့်စွွဲ။ ဤအချက်အလက်အျော်း ဖြည ်စ က် န် 

အတ က် ရ ှျှို့ရန၊ န ိုထ ြီပဗ္ဗလစ်၊ ဥပရေဖြင ် အသက်ရမ ်းဝမ််းရကျျောင််းဖပ သည ် လူပိုဂ္  လ်/ကိုမပဏြီ/အြ  ျှို့ 

အစည််းမျျော်းသည် မ မ တ ိုို့ ဝန်ရဆျောင်မှုဖပ လိုပ်ရပ်းခ  သည ် ရဆျောင ်ွက်မှုတစ်ခိုချင််းစြီအလ ိုက် မှတ်ပံိုတင် 

စျောအိုပ်ဖြင ် စနစ်တကျ မှတ်တမ််းတင ် န််းသ မ််း ျော်း မည်ဖြစ်ပပြီ်း ယင််းတ ိုို့အနက် ရင ရ က်းခဝါချမှု 

တ ိုက်ြျက်ရ ်းဥပရေအ  ရင ရ က်းဆ ိုင် ျောစံိုစမ််းရ ျောက်လှမ််းရ ်းအြ  ျှို့သ ိုို့ သတင််းရပ်းပ ိုို့ န် လ ိုအပ်သည ် 

ရဆျောင ်ွက်မှုမျျော်းအျော်း သတင််းရပ်းပ ိုို့ ျောတ င ် ယင််းရဆျောင် ွက်မှုအတ က် မှတ်ပံိုတင်စျောအိုပ်တ င် 

စျော င််းရ ်းသ င််းခ  သည ် အမှတ်စဉ်နှင ်  က်စ  အျော်း ရြျောဖ်ပရပ်း န် ဖြစ်ပါသည်။ 

၃။  ဝန့်ပဆာင့်မှုပပ်းသည ့် အမျ   ်းအစာ်း ။ ဝန်ရဆျောင်မှု ဖပ လိုပ်ရပ်းခ  သည ် အမျ   ်းအစျော်းက ို ရြျောဖ်ပ န် 

ဖြစ်ပါသည်။ ဝန်ရဆျောငမ်ှုတစ်ခို က်ပ ိုပါက သတင််းပ ိုို့ပံိုစံတ င် စိုစိုရပါင််းအျော်း ရြျောဖ်ပ၍ ရနောက်ဆက်တ   

စျော ွက်ဖြင ် အရသ်းစ တ်အချက်အလက်မျျော်းအျော်း ရြျောဖ်ပရပ်း န် ဖြစ်ပါသည်။  

၄။  သတင့််းပပ်းပ ုံို့လ ုံသည ့် လုံပ့်ငန့််း/ပစစည့််း တည့်ရှ ရာပနရာ ။ မ မ ရပ်းအပ်ခ  သည  ် ဝန်ရဆျောင်မှု 

အတ က် ဝန်ရဆျောငမ်ှုဖပ လိုပ်ရပ်းခ  သည ် လူပိုဂ္  လ်/ကိုမပဏြီ/အြ  ျှို့အစည််း/လိုပ်ငန််း/ပစစည််းတည် ှ  ျော 

ရန ျောက ို ရြျောဖ်ပရပ်း န် ဖြစ်ပါသည်။  
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၅။  သတင့််းပပ်းပ ုံို့လ ုံသူ၏ အမည့်၊ န ုံင့်ငံသာ်းစ စစ့်ပရ်းကတ့်အမှတ့်၊ ြုံန့််းအမှတ့်၊ လ ပ့်စာ ။ မ မ  

သတင််းရပ်းပ ိုို့လ ိုသည ် လူပိုဂ္  လ/်ကိုမပဏြီ/အြ  ျှို့အစည််း၏ အချက်အလက်မျျော်းအျော်း ဖြည ်စ က်ရပ်း န် 

ဖြစ်ပါသည်။ တစ်ဦ်း က်ပ ိုပါက ၎င််းတ ိုို့အျော်းလံို်း၏ အချက်အလက်မျျော်းနှင ် ရတျောစ်ပ်ပတ်သက်ပံိုက ို 

လည််းရကျောင််း၊ ကိုမပဏြီ/အြ  ျှို့အစည််းဖြစ်ပါက ယင််း၏ အမည်၊ ကိုမပဏြီ/ အသင််းအြ  ျှို့ မှတ်ပံိုတင် 

အမှတ်၊ လိုပ်ငန််းအမျ   ်းအစျော်း၊ ြိုန််းနံပါတ်၊ အြီ်းရမ်းလ်၊ လ ပ်စျော စသည ် အချက်အလက်မျျော်းက ို 

လည််းရကျောင််း ရြျောဖ်ပ န်ဖြစ်ပါသည်။ 

၆။ ပပ်းပ ုံို့သည ့်အပ ကာင့််းအရင့််း ။ သတင််းပ ိုို့ချက်မျျော်း ရပ်းပ ိုို့ ျောတ င် ရင ရ က်းခဝါချမှု 

တ ိုက်ြျက်ရ ်းဥပရေအ  ရင ရ က်းဆ ိုင် ျောစံိုစမ််းရ ျောက်လှမ််းရ ်းအြ  ျှို့သ ိုို့ သတင််းပ ိုို့ န် သတ်မှတ် 

 ျော်းသည ်ပမျောဏ က် ရကျျ်ောလ န်ရ ကျောင််း ရတ ျှို့ ှ ၍ သတင််းရပ်းပ ိုို့ဖခင််းဖြစ်ပါက “သတ်မှတ် 

ပမျောဏ က်ရကျျောလ် န်၍ သတင််းပ ိုို့ဖခင််း”ဟူရသျော အချက်တ ငလ်ည််းရကျောင််း၊ သံသယဖြစ်ြ ယ် 

အချက်အလက်မျျော်း ရတ ျှို့ ှ  ၍ သတင််းရပ်းပ ိုို့ဖခင််းဖြစ်ပါက “သံသယဖြစ်၍ ရပ်းပ ိုို့ဖခင််း” ဟူရသျော 

အချက်တ ငလ်ည််းရကျောင််း အမှန်ဖခစ်ဖြင ် ရြျောဖ်ပ န်ဖြစ်ပါသည်။ သတင််းပ ိုို့ န် သတ်မှတ် ျော်းသည ် 

ပမျောဏ ဆ ိုသည်မှျော ဖမန်မျောကျပ်ရင  ဖြစ်ပါက ကျပ်သ န််းတစ်ရ ျောင်နှင ်အ က်၊ န ိုငင်ဖံချော်းသံို်းရင  

ဖြစ်ပါက အရမ  ကန်ရေေါ်လျော တစ်ရသျောင််းနှင ်အ က် သ ိုို့မဟိုတ် ယင််းနှင ်ညြီမ သည ် အဖချော်းရင ရ က်း 

မျျော်းက ို ဆ ိုလ ိုဖခင််းဖြစ်ပါသည်။ သတ်မှတ်ပမျောဏ က် ရကျျော်လ န်ဖခင််းအျော်း သတင််းရပ်းပ ိုို့ ျောတ င် 

တစ်ထက မ် တည််းရဆျောင် ွက်မှုအျော်းလည််းရကျောင််း၊ တစ်ဆက်တည််းရဆျောင ်ွက်သည ် ဖပ လိုပ်မှုမျျော်း 

အတ က် သတ်မှတ်ပမျောဏ ရကျျောလ် န်ဖခင််းအျော်းလည််းရကျောင််း သတင််းရပ်းပ ိုို့ မည်ဖြစ်ပါသည်။   ိုို့ဖပင် 

သံသယဖြစ်ြ ယ်အချက်အလက် ရတ ျှို့ ှ ၍ သတင််းပ ိုို့ဖြစ်ဖြစ်ပါက ယင််းသ ိုို့သံသယဖြစ် သည ် အရ ကျောင််း 

အ င််းအျော်း ဖပည စ်ံိုစ ျော ှင််းလင််းရြျော်ဖပ န် ဖြစ်ပါသည်။   ိုသ ိုို့ ရြျောဖ်ပ ျောတ င် စျောရ ကျောင််းတစ်ရ ကျောင််း 

တည််းဖြင ် လံိုရလျောက်မှုမ ှ ပါက သတင််းပ ိုို့ပံိုစံတ င် အနှစ်ချ ပ်ရြျ်ောဖပ၍ သြီ်းဖချော်းစျော ွက်တ င် 

အရ ကျောင််း င််းက ို ဖပည ်စံိုစ ျောရ ်းသျော်းပပြီ်း သတင််းပ ိုို့ပံိုစံနှင ်အတူ ပူ်းတ  ရပ်းပ ိုို့ န်ဖြစ်ပါသည်။  

၇။ ဝန်ရဆျောင်မှုဖပ လိုပ်ရပ်းခ  သည ် ပမျောဏအျော်း ရင ရ က်းအမျ   ်းအစျော်း (ကျပ်၊ အရမ  ကန် ရေေါ်လျော၊ 

ယ မ်၊ ယူရ ို) စသည်ဖြင ် တ  ၍ ရြျောဖ်ပ န်ဖြစ်ပါသည်။ ရဆျောင် ွက်မှုတစ်ခို က ် ပ ိုပါက စိုစိုရပါင််း 

တန်ြ ို်းအျော်း ရြျောဖ်ပ၍ ရနောက်ဆက်တ  ဖြင ် အရသ်းစ တ်အချက်အလက်မျျော်းအျော်း ရြျောဖ်ပ န် ဖြစ်ပါ 

သည်။   ရင ရပ်းရချသည ် နည််းလမ််းက ို ရ ွ်းချယ်ရြျောဖ်ပ န်နှင  ် ရင ရပ်းရချ ျောတ င် နည််းလမ််းရပါင််းစံို 

ပါဝင်လျောပါကလည််း ၎င််းနည််းလမ််းမျျော်းနှင ် ပမျောဏ တ ိုို့က ို ရြျောဖ်ပရပ်း န်ဖြစ်ပါသည်။ ဥပမျောအျော်းဖြင ် 

ရင သျော်းဖြင ် သ န််းတစ်ရသျောင််း၊ ချက်လက်မှတ်ဖြင ် သ န််းတစ်ရ ျောင၊် Wire Transfer ဖြင ် 



လ   ျှို့ဝှက် 

3 

လ   ျှို့ဝှက် 

သ န််းရဖချောကရ် ျောင၊် ပစစည််းချင််းြလှယ်မှုဖြင ် သ န််း ှစ်ရ ျောင် စသည်ဖြင ် ဝယ်ယူ/ရ ျောင််းချမှု တစ်ခို 

အတ က် ဖပ လိုပ်သမ ရသျော ရင ရပ်းရချမှု နည််းလမ််းမျျော်းအျော်းလံို်းက ို ပမျောဏမျျော်းနှင ် အတူတ  ၍ ရြျောဖ်ပ 

ရပ်း န်ဖြစ်ပါသည်။ ဘဏ်စနစ်မှတစ်ဆင ် ရပ်းရချမှုမျျော်းပါဝငပ်ါက အသံို်းဖပ သည ် ဘဏ်နှင ် ရင စျော င််း 

တ ိုို့က ို  ည ်သ င််းရြျောဖ်ပရပ်း န်ဖြစ်ပါသည်။ 

၈။ အဖြာ်းသက့်ဆ ုံင့်သည ့် အြျက့်အလက့်မျာ်းရှ ပါက ပူ်းတွွဲပပ်းပ ုံို့ရန့်။ သတင််းရပ်းပ ိုို့ဖခင််းနှင ် 

စပ်လျဉ််း၍ သတင််းပ ိုို့အြ  ျှို့အစည််းမှ   ှ  ျော်းသည ် အချက်အလက် အရ ျောက်အ ျော်းမျျော်း၊ သတင််း 

ပ ိုို့ဖခင််းခံ သူမျျော်းနှင ်ပတ်သက်သည ် စျော ွက်စျောတမ််းအရ ျောကအ် ျော်းမျျော်း  ှ ပါက ပူ်းတ  ရပ်းပ ိုို့ န် 

ဖြစ်ပါသည်။  

၉။ မည်သူမည်ဝါက သတင််းရပ်းပ ိုို့ဖခင််းဖြစ်ရ ကျောင််း သ  ှ န ိုင် န်အတ က် ဤပံိုစံအျော်း ဖြည ်စ က် 

ရပ်းပ ိုို့သူ၏ အချက်အလက်မျျော်းအျော်း ဖြည ်စ က်ရပ်းပ ိုို့ န် ဖြစ်ပါသည်။ သတင််းရပ်းပ ိုို့ ျောတ င် လ ယ်ကူ 

လျငဖ်မန်ရစ န်အတ က် ရင ရ က်းဆ ိုင် ျောစံိုစမ််းရ ျောက်လှမ််းရ ်းအြ  ျှို့၏ E-mail လ ပ်စျောဖြစ်သည ် 

reporting@myanmarfiu.com သ ိုို့ ရပ်းပ ိုို့န ိုငပ်ပြီ်း ရင ရ က်းဆ ိုင် ျောစံိုစမ််းရ ျောက်လှမ််းရ ်းအြ  ျှို့မှ 

သတင််းပ ိုို့ချက်လက်ခံ  ှ ရ ကျောင််း ဖပန် ကျော်းရပ်းသ ျော်းမည်ဖြစ်ပါသည်။  

၁၀။ သတင််းရပ်းပ ိုို့ဖခင််းနှင ်ပတ်သက်၍ မ ှင််းလင််းသည်မျျော်း ှ ပါကလည််းရကျောင််း၊ သတင််းပ ိုို့ပံိုစံ  

ဖြည ်စ က် ျောတ င ်အခက်အခ မျျော်း ှ ပါကလည််းရကျောင််း၊ သတင််းပ ိုို့ချက်လက်ခံ  ှ ရ ကျောင််း ဖပန် ကျော်းချက် 

မ  ှ ပါကလည််းရကျောင််း ရင ရ က်းဆ ိုင် ျောစံိုစမ််းရ ျောက်လှမ််းရ ်းအြ  ျှို့၊ ြိုန််းနံပါတ် 09-408866899 

သ ိုို့ ဆက်သ ယ်ရမ်းဖမန််း န်ဖြစ်ပါသည်။   ိုို့အဖပင ် ရင ရ က်းခဝါချမှုနှင ် အ ကမ််းြက်မှုက ို ရင ရ က်း 

ရ ျောက်ပံ မှုဆ ိုင် ျော ဥပရေ၊ နည််းဥပရေမျျော်း၊ အမ နို့်၊ ညွှန် ကျော်းချက်မျျော်း၊ သတင််းပ ိုို့ပံိုစံမျျော်း၊ သတင််း 

ရပ်းပ ိုို့ န် နည််းလမ််းမျျော်းနှင ပ်တ်သက်၍ ရင ရ က်းဆ ိုင် ျောစံိုစမ််းရ ျောက်လှမ််းရ ်းအြ  ျှို့၏ အငတ်ျောနက် 

စျောမျက်နှောဖြစ်သည ် www.mfiu.gov.mm တ င် ဝင်ရ ျောက် ကည ်ရှုရလ လျောန ိုင်ပါသည်။   
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